| MEMORANDUM MODRE PYRAMIDY PRO
CE, KANDIDATY O ZAMESTNANI A EXTERNISTY

Vézena pani, vdzeny pane,

ucelem tohoto dokumentu je poskytnout zaméstnanciim, uchazecim o zaméstndni a externim
spolupracovnikim Modré pyramidy stavebni spotitelny, a.s. (dale jen ,,Modra pyramida®),
informace o zpracovani osobnich Udaju a pravech spojenych s nimi. Dozvite se, jaké osobni udaje
shromazd’'ujeme, jak s nimi nakladame, z jakych zdroji je ziskavame, na jaké ucely je vyuzivame a
komu je smime poskytnout.

Informace o zpracovani osobnich idaji budou priubézné¢ aktualizovany.
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SPRAVCE OSOBNICH UDAJU

Spravcem vasich osobnich tdaji je Modra pyramida stavebni spofitelna, a. s. (dale jen ,,Modrd
pyramida“). Spravce vase osobni tidaje shromazd’uje, disponuje jimi a nese odpovédnost za jejich fadné
a zadkonné zpracovani.

Kontaktni udaje spravce:

Modra pyramida stavebni spofitelna, a.s. I1CO 60192852
Bélehradska 128, ¢p. 222

120 21 Praha 2

Ceska republika

ZASADY OCHRANY OBCHODNICH UDAJU

Pti zpracovani vaSich osobnich udajii ctime a respektujeme nejvyssi standardy ochrany osobnich udajii

a dodrzujeme zejména nasledujici zasady:

e vase osobni udaje zpracovavame pro stanoveny UcCel, stanovenymi prostfedky a stanovenym
zpusobem a pouze po dobu, ktera je nezbytné nutnd vzhledem k uc¢eltim jejich zpracovani;

e vaSe osobni udaje chranime a jejich zpracovani zajistujeme s nejvyssi bezpecnosti tak, abychom
zabranili jakémukoliv neopravnénému nebo nahodilému piistupu k vasim osobnim tdajam, k jejich
zméné, zniceni €i ztraté, neopravnénym pienostim, k jejich jinému neopravnénému zpracovani,

e dodrzujeme odpovidajici technicka a organiza¢ni opatieni, aby byla zajiSténa Groven zabezpeceni
odpovidajici vSem moznym rizikim; veskeré osoby, které ptichazeji do styku s 0sobnimi udaji
zaméstnanci,, maji povinnost dodrzovat mlc¢enlivost o informacich ziskanych v souvislosti se
zpracovavanim téchto idaja.

POVERENEC PRO OCHRANU OSOBNICH UDAJU

Kancelar povérence pro ochranu osobnich udaja

namésti Junkovych 2772/1

155 00 Praha 5 — Stodulky

Telefon: v CR: 800 521 521, ze zahrani¢i: +420 955 559 550
E-mail: osobni udaje@kb.cz

ZPRACOVATELE OSOBNICH UDAJU

Regulace ochrany osobnich daji umoziiuje, aby spravce poveéfil zpracovanim osobnich udajii
zpracovatele. Zpracovatel osobnich 0daju je kazdy subjekt, ktery na zakladé zvlastniho zakona nebo
povéfeni ¢i zmocnéni spraveem zpracovava osobni udaje. Tento postup pouzivaji v nékterych ptipadech
i spolecnosti Skupiny KB pfi zpracovani osobnich udaji. V téchto ptipadech jsou smluvné i regulaci
garantovany stejné zasady zpracovani osobnich idajt, jako je tomu ze strany Skupiny KB.

KONTAKTNi UDAJE
Pokud mate otazky tykajici se ochrany vasich osobnich udajt, miiZete se obratit na Specialistu ochrany

osobnich udajit GOPR@mpss.cz. Do predmétu vasi zpravy pro urychleni vyfizeni vasi zadosti prosim
uved'te: ,ZADOST — OCHRANA OSOBNICH UDAJU — HR*.

Pripadné telefonicky muZzete Modrou pyramidu kontaktovat prostfednictvim infolinky na telefonnim
Cisle: 800 101 554.
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KANDIDAT
Ucel zpracovani a pravni zaklad zpracovani osobnich tdaju

Zpracovani osobnich udaji provadime na zéklad€ pravnich titula:

e uzavieni smlouvy — za ucelem vybéru nejvhodnéjsiho kandidata, co nejefektivnéjsi obsazeni volné
pracovni pozice a uzavieni pracovni smlouvy;

e vaseho souhlasu — za ticelem nabidky dalSich volnych pracovnich mist;

e opravnéného zajmu — za Gicelem ochrany prav a pravem chranénych zajmau.

Rozsah zpracovavanych osobnich adajia

Identifikac¢ni a kontaktni udaje
Jméno a piijmeni, datum a misto narozeni, rodné ¢islo, adresa bydlisté, telefonni spojeni, rodinny stav,
statni prisluSnost, narodnost, fotografie, e-mailova adresa, adresa profilu na sociélnich sitich.

Udaje o vzdélani a piedchozim zaméstnani
Seznam absolvovanych skol, diplomy, vysvédceni, kurzy, certifikaty, predchazejici zaméstnavatelg,
motivacni dopis, fidi¢sky prikaz, psychologické testy, psychodiagnosticky test, naborové testy.

Verejné dostupné udaje

Dale mohou byt ziskany informace, které jsou volné dostupné na internetu z obchodniho rejstiiku,
zivnostenského rejstiiku, insolvencniho rejstfiku nebo jiného insolvenéniho registru s podobnym nebo
stejnym obsahem nebo ze socialni sité LinkedIn.

Udaje ze vzajemné komunikace
Poznamky z telefonickych rozhovort, videonahravky, poznamky z osobnich pohovort a piipadné
pisemna komunikace.

Udaje vyZzadované zakonem, regulatorem nebo jinou pravni normou

Udaje o vasi pozici u dodavatele nebo zakaznika, ve které jste mél/a rozhodujici roli ve vztahu ke
skupiné KB. Udaj o tom, zda jste tzv. osobou blizkou k jinému zaméstnanci Modré pyramidy, politicky
exponovanou osobou, osobou na sank¢nich seznamech ¢i drzitelem statniho obcanstvi USA nebo zelené
karty US.

Ochrana budov
Za icelem ochrany prav a pravem chranénych zajmi jsou vase pohyby po budovach zaznamenavany a
jsou ukladany kamerové zaznamy z vybranych prostor budov.

Z jakych zdroji informace o vas ziskavame

Informace ziskavame z vami vyplnéného dotazniku k naboru do zaméstnani v onboardingové aplikaci
nebo naborové aplikaci, Cestného prohlaseni, vaseho zivotopisu, portali zaméfenych na inzerci
pracovnich pozic, na které byla zaslana reakce, prostfednictvim personalni agentury, na zaklade
referenci nebo ze vzajemné komunikace, ze socialnich siti a internetu.

Jak dlouho osobni udaje uchovavame

Osobni udaje zpracovavame pouze po dobu, ktera je nezbytna vzhledem k uceliim jejich zpracovani.
Pribézné posuzujeme, jestli nadale trva poteba zpracovavat urcité osobni udaje pottebné pro dany tcel.
Pokud zjistime, Ze jiz nejsou potiebné pro Zzadny z ucelt, pro které byly zpracovavany, udaje
zlikvidujeme. Ve vztahu k urcitym ac¢eltim zpracovani osobnich daji jsme vyhodnotili obvyklou dobu
zpracovani osobnich idaji nasledovné:

e plnéni smlouvy — zpracovavame po dobu trvani naboru, nejdéle vSak po dobu 6 mésict;

e udéleni vaseho souhlasu — osobni udaje budou ulozeny za ucelem nabidky jiné pracovni pozice po

dobu 24 mésicti nebo piipadné do doby odvolani souhlasu;
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e opravnény zajem — udaje spojené s ochranou budov uchovavame 1 rok.

Piijemci osobnich udaji a zpracovatelé

Vase osobni udaje jsou zpfistupnény zejména zaméstnanctim Modré pyramidy v souvislosti s plnénim
jejich pracovnich povinnosti, pti kterych je nutné nakladat s osobnimi idaji externistii pouze vsak v
rozsahu, ktery je nezbytny a pfi dodrzeni veskerych bezpecnostnich opatieni. Vedle toho jsou vase
osobni udaje pfedavany tietim osobam, které se podileji na zpracovani osobnich udajt. Pfed jakymkoliv
predanim vasich osobnich udaji tfeti osob¢ je vzdy uzaviena pisemna smlouva, ve které je upraveno
zpracovani osobnich tidaju tak, aby obsahovalo stejné zaruky pro zpracovani osobnich udajt, jaké v
souladu se svymi zdkonnymi povinnostmi dodrzuje spravce vaSich osobnich udaja.

Vyznamni zpracovatelé jsou personalni agentury, zpracovatelé psychologickych testd, provozovatel
naborové aplikace a inzertnich portalti.

Dale mohou byt osobni idaje zpfistupnény tfetim stranam z jiného diivodu, a to vzdy v souladu se
zakonem (napiiklad dozadani soudt, policie apod.).

ZAMESTNANEC
Ukel zpracovani a pravni zaklad zpracovani osobnich udaji

Zpracovani osobnich udaji provadime na zakladé pravnich tituld:

e plnéni smlouvy v nezbytné nutném rozsahu — zejména pracovni smlouvy, smlouvy k benefitnim
programim, smlouvy se zdravotnickym zafizenim zajistujicim pracovné-lékaiské sluzby, smlouvy
ke spofeni a pojisténi;

e plnéni pravni povinnosti — zejména oznamovacich povinnosti vici organim statni spravy,
soudiim a policii, povinnosti tykajicich se vykonu rozhodnuti, splnéni archiva¢ni povinnosti a
povinnosti nahravani hovoru pii poskytovani investicnich sluzeb;

e souhlas — k ucelim vami odsouhlasenym, napiiklad ptfipadny souhlas se zvetfejnénim fotografie
udéleny zejména formou e-mailu nebo v persondlnim systému Modré pyramidy s odkazem na tento
dokument;

e opravnény zajem — za Ucelem ochrany prav a pravem chranénych zajmi, zejména ochrany
informacnich technologii, budov a majetku, dobrého jména a v souvislosti s fizenim bezpecnostnich
rizik, prevence a Setfeni podvodd, pro tcely opravnénych zajmt spravce v oblasti personalniho
poradenstvi, vzdélavani a hodnoceni a v oblasti obchodu. Za uc¢elem obrany nasich pravnich naroku
napt. v pripadé, ze jste s klientem uzavtel pravni zavazek jménem Modré pyramidy (zejména
smlouvu, jeji dodatek apod.) pomoci biometrického podpisu a je to nezbytné pro urceni, vykon nebo
obhajobu nasich pravnich narokd nebo pro vykon soudni apod. pravomoci, mizeme pouzit Vase
biometrické tidaje a piedat je pro uréeni Vasi identifikace soudnimu znalci, soudu a jinym subjektim
opravnénym je po nas pozadovat.

V ptipadé zpracovani zvlastni kategorie osobnich udaju (tzv. citlivé tidaje) napt. udaji o zdravotnim
stavu se jedna o zpracovani, které je nezbytné pro plnéni povinnosti v oblasti pracovniho prava, prava
socialniho zabezpeceni a socidlni ochrany. Dynamicky biometricky podpis umoziuje nahrazeni
tradi¢niho podepisovani se na papir za podepisovani se na mobilni zafizeni (zejména na telefon, tablet
nebo signpad) pro snimani podpisu. Dochdzi pfi ném jak k zachyceni grafické podoby vlastnoru¢niho
podpisu na obrazovce tohoto zafizeni, tak i k zachyceni ve svém celku jedine¢nych dynamickych
parametrd pohybu ruky, jako je tlak, rychlost, sklon, kiivky, posloupnost tahti apod. Takto nasnimana
biometricka data jsou ihned po podpisu zaSifrovana a vlozena do podepsaného dokumentu (naptiklad
smlouvy). Graficka podoba vlastnoru¢niho podpisu je nasledné viditelna na podepsaném dokumentu
stejné jako u tradi¢niho podepisovani.
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Z dtivodu specialni ochrany tohoto typu osobnich udajti nejsou tyto udaje poskytovany v ramei vykonu
prav subjekttl, pfi napiiklad pfi vicestrannych smlouvach, kde je vice jejich U¢astnikiim na klientské
stran¢.

Rozsah zpracovavanych osobnich adajua

Identifikac¢ni a kontaktni udaje
Jméno a piijmeni, tituly, adresa bydlisté, telefonni spojeni, datum a misto narozeni, rodné ¢islo, rodinny

stav, fotografie, statni pfisluSnost, narodnost, zda jste statutdrnim organem ¢i v dozor¢im orgénu jiné
pravnické osoby, zda podnikate, bankovni spojeni, osobni Cislo. Z diivodi ptfedchazeni stietu zajmu
zpracovavame vazby na rodinné prislusniky a z diivodd naroku na odpocet dani i jména a data narozeni
déti zaméstnanci.

4

Udaje ke zpracovani mzdy, odméinovani a benefita
Evidence odpracované doby, udaje pro zohlednéni slev a srazek na danich, idaje pro zohlednéni slev a

srazek na spofeni a pojisténi, informace o pracovnich urazech, udaje o pracovnich cestach vcetné
ubytovani a rezervace letenek, jizdenek a drobnych vydajt, nafizené srazky ze mzdy, potvrzeni o studiu,
invalidni ¢i starobni dichod, stravenky, benefitni program Cafeterie, akciovy program, informace pro
ro¢ni zactovani dané zahrnujici souhrn vSech pfijmia a odvodu za ptislusné obdobi.

Personalni poradenstvi, vzdélavani a hodnoceni
V oblasti persondlniho poradenstvi a vaSeho kariérniho rozvoje pracujeme s vasi historii pracovnich

pozic, odménovanim a pracovnim hodnocenim. Také jsou uchovavany doklady o dosazeném vzdélani,
informace z pfipadnych poruseni vnitinich predpist a zdkona, dohody o hmotné zodpovédnosti, dohody
o0 zavazcich zaméstnance, pracovné 1ékaiské prohlidky, hodnoceni zaméstnance, plné moci. Informace
o absolvovanych Skolenich a vzdélavacich akcich.

Ochrana budov a informacnich systémi, nahravani hovori, monitoring komunikace, ziznamy
GPS
Kamerové zaznamy jsou pofizovany pro ucely ochrany prav a pravem chranénych zajmu. Z divodu

ochrany informacnich systémi jsou uklddany informace o vasem prihlaSeni a odhlaSeni, ptipadné je
protokolovana vase aktivita ve vybranych aplikacich. Z bezpe¢nostnich divodi je monitorovana
jakakoliv aktivita na zafizenich zaméstnance urcenych pro spravu produkcniho prostitedi Modré
pyramidy. Pfistup k zdznamu monitoringu ma velmi omezena skupina zaméstnanct a jen v piipadé
podezieni na naruseni produkcniho prostiedi.

U vybranych pracovnich pozic jsou zaznamenany a dale archivovany veskeré telefonni hovory,
videohovory a rovnéz i elektronickd komunikace (emaily, chaty, apod.). Toto se tyka i hovort ostatnich
zaméstnanci vedenych na tyto linky a rovnéz i elektronické komunikace. Obsah této komunikace je
divérny a vyuzivame jej vyhradné pro ti€ely dodrzovani pravnich povinnosti, dolozeni uzavieni a plnéni
smlouvy, ochrany prdv a pravem chranénych zajml nebo naseho oprdvnéného zijmu. O tomto
zpracovani informujeme vzdy pfedem. Z divodu vykazovani soukromych a sluzebnich jizd a ochrany
majetku jsou ukladany zdznamy GPS sluzebnich aut.

Emailova komunikace odesilana mimo skupinu KB je monitorovana, stejn¢ jako upload dat do internetu
na webova ulozisté, webové emaily a do socialnich siti, s cilem chranit interni dokumenty skupiny KB
tak, aby neodchéazely osobni udaje, udaje spadajici pod bankovni tajemstvi €i jiné citlivé/nevetejné
obchodni informace.
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Z jakych zdroji informace o vas ziskavame

Informace ziskavame ze vstupniho formulate, zivotopisu, vstupniho pohovoru, vzajemné komunikace a
z vefejnych rejstiikti. Dale jsou informace ziskavany z aplikaci, které vyuzivate pii vasi praci a ze
systémi ochrany budov. Pfedate-li nam osobni idaje dalSich subjektti udajii (napt. kontakty pro ptipad
nouzovych situaci), zavazujete se tyto subjekty o zpracovani jejich identifikacnich a kontaktnich udajii
informovat a udaje udrzovat aktualizované. Tyto udaje jsou zpracovavany na zakladé opravnéného
z4jmu.

Informace ziskavame ze vstupniho formuléfe, Zivotopisu, vstupniho pohovoru a vzajemné komunikace.
Do osobni slozky Modra pyramida nezaklada zadné dokumenty se vstupnimi informacemi ziskanymi
v pribéhu konaného pohovoru na danou pracovni pozici. Zivotopis a osobni dotaznik jsou skartovany
po dokonceni vybérového tizeni. Vypis z rejstiiku trestd a vysvédceni vyuzivd Modra pyramida pouze
k nahlédnuti a vraci je zpét zaméstnanci.

Jak dlouho osobni udaje uchovavame

Osobni udaje zpracovavame pouze po dobu, ktera je nezbytna vzhledem k u¢eltim jejich zpracovani a

dale k urcéeni vykonu a obhajobé pravnich narokli. Pribézné posuzujeme, jestli nadale trva potieba

zpracovavat ur¢ité osobni udaje potiebné pro dany ucel. Pokud zjistime, Ze jiz nejsou potiebné pro zadny

z ucell, pro které byly zpracovavany, udaje zlikvidujeme. Ve vztahu k uréitym uac¢elim zpracovani

osobnich udaji jsme vyhodnotili obvyklou dobu zpracovani osobnich udaji nasledovné:

e plnéni smlouvy — zpracovadvame po dobu trvani smluvniho vztahu; dale jsou pfislusné osobni tidaje
obvykle vyuZitelné po dobu 5 let v Ceské republice;

e plInéni pravni povinnosti — uchovavame osobni tdaje zaméstnancti 30 let od skonceni pracovniho
poméru v Ceské republice;

e souhlas — po dobu dle vami udéleného souhlasu;

e opravnény zajem — udaje spojené s ochranou budov uchovavame 1 rok, hlasové ¢i video zaznamy
a elektronickou komunikaci po dobu stanovenou piisluSnymi pravnimi ptedpisy nebo po nezbytné
nutnou dobu a zaznamy z informacnich systému 10 let, s vyjimkou monitoringu aktivit na zafizenich
spojenych s produkénim prosttedim, kde udaje uchovavame po dobu 30 dnt.

Prijemci osobnich udaji a zpracovatelé

Vase osobni udaje jsou zpiistupnény zejména zaméstnancim Modré pyramidy v souvislosti s pInénim
jejich pracovnich povinnosti, pii kterych je nutné nakladat s osobnimi tidaji zaméstnanci, pouze vsak
Vv rozsahu, jenz je v daném ptipadé€ nezbytny, a pii dodrzeni veskerych bezpecnostnich opatieni.

Vedle toho jsou vase osobni udaje pfedavany tietim osobam, které se podileji na zpracovani osobnich
udaji. Pred jakymkoliv pfedanim vasich osobnich udaju tfeti osobé zpracovateli je vzdy uzaviena
pisemna smlouva, ve které je upraveno zpracovani osobnich udaji tak, aby obsahovalo stejné zaruky
pro zpracovani osobnich udaji, jaké v souladu se svymi zakonnymi povinnostmi dodrzuje spravce
vasich osobnich udaju.

Vyznamni zpracovatelé¢ jsou provozovatelé¢ Cafeterie a stravovacich sluzeb, spole¢nosti zajistujici
provoz, spravu a zabezpecCeni budov a informacnich systémdi, provozovatel naborové aplikace a
inzertnich portall, spolecnosti Skupiny KB, Société Génerale.

Dale mohou byt osobni udaje zpfistupnény tetim stranam z jiného divodu, a to vzdy v souladu se
zakonem (napiiklad dozadani soudt, policie apod.).
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EXTERNISTA

Ucel zpracovani a pravni zaklad zpracovani osobnich udaji

Zpracovani osobnich udaji provadime na zéklad€ pravnich titula:

e PlInéni smlouvy:

V nezbytné nutném rozsahu poskytovani sluzeb pro Modrou pyramidu.

e Splnéni pravni povinnosti (zakonna povinnost):

oznamovaci povinnosti vi¢i organtim statni spravy;

pripadné oznamovaci povinnosti vii¢i soudtim a policii;

povinnosti tykajici se vykonu rozhodnuti;

povinnosti uchovavani dokumenti prokazujici splnéni podminek odborné zpisobilosti
a davéryhodnosti;

splnéni archiva¢ni povinnosti (véetn¢ plnéni povinnosti vyplyvajicich ze zdkona o ucetnictvi).

e souhlas — k ucelim vami odsouhlasenym, naptiklad pfipadny souhlas se zvefejnénim fotografie
udéleny zejména formou e-mailu s odkazem na tento dokument;

e Opravnény zajem spravce osobnich udaji:

za UCelem ochrany prav a pravem chranénych zajmul, zejména ochrany informacnich
technologii, budov a majetku, dobrého jména a v souvislosti s fizenim bezpeénostnich rizik,
prevence a Setfeni podvodi;

pro ucely opravnénych zajmu spravce v oblasti vzdélavani;

za ucelem efektivniho rozvoje distribucni sit¢ Modré pyramidy jsou na zakladé opravnéného
zajmu poskytovany vysledky a odmeénovani finanéniho poradce pfislusnému manazerovi
distribucni sit¢ Modré pyramidy;

za Ucelem zajisténi vykonu ¢innosti financniho poradce, tj. pro nabizeni obchodu a sluzeb, a to
v souladu s pravnimi piedpisy Modra pyramida zvetejni osobni udaje finanéniho poradce
Vv rozsahu titul, jméno, ptijmenti, ICO, adresa (adresa trvalého bydlisté, kontaktni adresa a adresa
pusobisté — poradenské centrum), telefonni a e-mailové spojeni, identifikace pro vykon ¢innosti
dle smlouvy o poskytovani finan¢niho poradenstvi, udaje o zafazeni finan¢niho poradce
v distribuéni siti Modré pyramidy, tdaje o ukonéeni smlouvy o poskytovani finanéniho
poradenstvi a fotografie finan¢niho poradce ve svych materidlech, zvefejni/propaguje
finan¢niho poradce na webovych strankach Modré pyramidy vcetné piipadné potizeného
videozaznamu finan¢niho poradce;

za ucelem obrany naSich pravnich narokt napt. v piipadé, Ze jste s klientem uzavtel pravni
zévazek jménem Modré pyramidy (zejména smlouvu, jeji dodatek apod.) pomoci biometrického
podpisu a je to nezbytné pro uréeni, vykon nebo obhajobu naSich pravnich narokd nebo pro
vykon soudni apod. pravomoci, miizeme pouzit Vase biometrické udaje a predat je pro urceni
Vasi identifikace soudnimu znalci, soudu a jinym subjektiim opravnénym je po nas pozadovat;
za Ucelem vedeni evidence finan¢nich poradcti v Modré pyramide.

V piipadé zpracovani zvlastni kategorie osobnich dajii (tzv. citlivé tidaje) napt. Gdajii o zdravotnim
stavu se jedna o zpracovani, které je nezbytné pro plnéni povinnosti v oblasti pracovniho prava, prava
socialniho zabezpeCeni a socidlni ochrany. Dynamicky biometricky podpis umoznuje nahrazeni
tradi¢niho podepisovani se na papir za podepisovani se na mobilni zafizeni (zejména na telefon, tablet
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nebo signpad) pro snimani podpisu. Dochazi pfi ném jak k zachyceni grafické podoby vlastnoru¢niho
podpisu na obrazovce tohoto zafizeni, tak i k zachyceni ve svém celku jedine¢nych dynamickych
parametrd pohybu ruky, jako je tlak, rychlost, sklon, kfivky, posloupnost tahti apod. Takto nasnimana
biometricka data jsou ihned po podpisu zasifrovana a vloZzena do podepsaného dokumentu (napiiklad
smlouvy). Graficka podoba vlastnoru¢niho podpisu je nasledné viditelnd na podepsaném dokumentu
stejné jako u tradi¢niho podepisovani.

Z diivodu specidlni ochrany tohoto typu osobnich tidaji nejsou tyto udaje poskytovany v ramci vykonu
prav subjektl, pti naptiklad pti vicestrannych smlouvach, kde je vice jejich Gcastnikim na klientské
strané.

Rozsah zpracovavanych osobnich udaji

Identifikac¢ni a kontaktni udaje

Jméno a pfijmeni, tituly, adresa bydlisté, telefonni spojeni, e-mailové spojeni, datum a misto narozeni,
rodné Cislo, rodinny stav, pohlavi, statni pfisluSnost a narodnost.

Finan¢ni udaje

Bankovni spojeni, tdaj o platcovstvi DPH, idaje o pfip. exekucnim, insolvencnim ¢i vyméhacim fizent,
ICO a dalsi udaje z zivnostenského rejstiiku, idaje ze Seznamu regulovanych a registrovanych subjekti
finanéniho trhu Ceské narodni banky.

Podpis

J ednz se o podpis, resp. podpisovy vzor finan¢niho poradce, ktery Modra pyramida uchovava v databazi
(vramci podpisu smlouvy o poskytovani finanéniho poradenstvi podepisuje finanéni poradce
prohlaseni, ze pii vykonu Cinnosti na zaklad¢ této smlouvy bude podepisovat tak, jak stvrdil svym
podpisem nize ve smlouve). Podpis finan¢éniho poradce na této smlouvé je Modrou pyramidou
povazovan za podpisovy vzor daného finan¢niho poradce.

Informace vztahujici se k ¢innosti finanéniho poradce
Identifikace pro vykon ¢innosti dle smlouvy o poskytovani finanéniho poradenstvi, zafazeni finanéniho

poradce Vv distribu¢ni siti Modré pyramidy a rozsah jeho zmocnéni-opravnéni k vykonu ¢innosti pro
Modrou pyramidu, datum zahajeni a ukonceni ¢innosti, divody ukonceni, zdroj naboru finanéniho
poradce (véetné informace o pfedchoziho pracovniho zafazeni a oboru Cinnosti), udaje a doklady o
diivéryhodnosti (napt. Vypis z Rejstiku trestii, Cestné prohlaeni finanéniho poradce, Potvrzeni o
bezdluznosti a stavu nedoplatktt), doklady o odborné zptsobilosti finan¢niho poradce k vykonu ¢innosti.

Fotografie a videozaznam
Modra pyramida zvetejnuje fotografii a/nebo videozaznam finan¢niho poradce ve svych materialech a

propaguje finan¢niho poradce na webovych strankach Modré pyramidy.

Financ¢ni poradce miize rovnéz umistit svou fotografii do Outlook. O odstranéni fotografie ¢i jeji zménu
v Outlooku a na webu Modré pyramidy miiZe finanéni poradce kdykoliv Modrou pyramidu pozadat.
Citlivé udaje

Vypis zrejstiiku trestli pro Ucely splnéni povinnosti uchovavani dokumenti prokazujici splnéni podminek
davéryhodnosti zejména dle § 31 zakona ¢. 257/2016 Sb., o spotiebitelském uvéru, dle § 21 zakona ¢. 170/2018

Sb., o distribuci pojisténi a zajisténi, dle § 32e zakona ¢. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovém trhu a dle §
78f zédkona ¢. 427/2011 Sb., o dopliikovém penzijnim spofeni.
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Udaje souvisejici s vysledkem odméiiovani
Udaje souvisejici s vysledkem odménovani finanéniho poradce (provize).
Evidence zprostiedkovanych obchodnich pifipadi finanénim poradcem a provizi za né, piip. storen

provizi, provizni koeficienty a vySe vyplacené provize a dalSich odmén, natizené srazky z provizi
(insolvencni fizeni, exekuce apod.), informace pro roc¢ni zi¢tovani dané zahrnuji souhrn vsech piijmi a
odvodu za prislusné obdobi.

Vzdélavani a hodnoceni
V oblasti vaseho rozvoje pracujeme s vas$i historii v distribu¢ni siti, odménovanim a hodnocenim

vykonu ¢innosti (sledovani vykonu a kvality (naptiklad sledovani ptipadnych stiznosti a podnéti)). Také
jsou uchovavany informace z piipadnych porusSeni vnitinich pfedpist a zédkona, stiznosti a podnéty,
dohody o zavazcich finan¢niho poradce, hodnoceni finan¢niho poradce, plné moci. Informace o
absolvovanych Skolenich, trénincich a vzdélavacich akcich.

Informacni systémy

Z divodu ochrany informacnich systému jsou ukladany informace o vaSem pfihlaSeni a odhlaSeni na
vyhrazeny systém SIEM, ke kterému ma pfistup pouze manazer bezpeCnosti IT, pfipadné je
protokolovana vase aktivita intern€ ve vybranych aplikacich.

Nahravani hovora

VSsichni finan¢ni poradci jsou nahravani, pokud uskuteciiuji hovor vybranému zaméstnanci Modré
pyramidy, jehoz telefonni hovory jsou nahravany (napf. v tymech zajistujicich podporu finanénim
poradciim, klientsky servis, zpracovani a Cerpani Givérd, vymahani pohledavek).

V piipadé potizovani zaznamu, kdyZ volajici vola na linku s vnitini hlaskou (hlaska o nahravani), je
vzdy zajisténo upozornéni, Ze tento hovor je nahravan. Nahravky hovori jsou dostupné jen vybranym
pracovnikim Modré pyramidy na zakladé pfidélenych prav do aplikace Nice. Nahravani hovord
finan¢nich poradct Modré pyramidy se vyuziva pro ticely dodrzovani pravnich povinnosti, ochrany prav
a pravem chranénych zajmt Modré pyramidy véetné poskytovani vécné spravnych informaci vuci
finan¢nim poradciim Modré pyramidy.

Z jakych zdroja informace o vas ziskavame

Informace ziskdvame od vés, z Kryciho listu. Do osobni slozky Modra pyramida nezaklada zadné
dokumenty se vstupnimi informacemi ziskanymi v pribéhu konaného pohovoru na danou pozici
v distribuéni siti Modré pyramidy. Zivotopis a osobni dotaznik jsou skartovany po dokonéeni
vybérového fizeni.

Vypis z rejstiiku trest a doklad o dosaZzeném vzd€lani, osvédceni o absolvovani odbornych zkousek,
prip. dalsi doklady k dolozeni odborné zptisobilosti vyuziva Modra pyramida k prokazani splnéni
podminek odborné zplsobilosti a diveéryhodnosti zejména dle § 31 zakona ¢. 257/2016 Sb.,
0 spotiebitelském uveéru, dle § 21 zakona ¢. 170/2018 Sb., o distribuci pojisténi a zajisténi, dle § 32e
zakona ¢. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovém trhu a dle § 78f zakona ¢&. 427/2011 Sb.,
0 doplitkovém penzijnim spofeni.

Modra pyramida ziskava osobni tdaje rovnéz z dalSich vefejné pristupnych i nevetejnych rejstiika
a evidenci, zejména z obchodniho rejstiiku, ze zivnostenského rejstiiku, ze seznamu regulovanych a
registrovanych subjekttl finanéniho trhu Ceské narodni banky, z insolvenéniho rejstiku, z Katastru
nemovitosti, nebo z centralni evidence exekuci. Vyjime¢né mohou nastat situace, kdy osobni udaje
ziskava od tieti osoby, kterou muize byt napt. soud, exekutor, insolvenéni spravce nebo jiny organ
vefejné moci.

v

Dale jsou informace ziskavany z aplikaci, které vyuzivate pii vasi ¢innosti a ze systému ochrany budov.
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Jak dlouho osobni udaje uchovavame

Osobni udaje zpracovavame pouze po dobu, ktera je nezbytna vzhledem k uceliim jejich zpracovani.
Pribézné posuzujeme, jestli nadale trva potieba zpracovavat ur¢ité osobni udaje potiebné pro dany tcel.
Pokud zjistime, Ze jiz nejsou potiebné pro zddny z uceld, pro které byly zpracovavany, udaje
zlikvidujeme. Ve vztahu k uréitym ucelim zpracovani osobnich udaji jsme vyhodnotili obvyklou dobu
zpracovani osobnich udaji nasledovné:

e plnéni smlouvy — zpracovavame po dobu trvani smluvniho vztahu mezi Modrou pyramidou a vami,
vaS$im zaméstnavatelem, resp. osobou, pro kterou na zakladé smluvniho vztahu vykonavate ¢innost,
ktera je predmétem smluvniho vztahu mezi Modrou pyramidou a touto osobou; dale jsou piislusné
osobni udaje obvykle vyuzitelné po dobu 5 let v Ceské republice;

e opravnény zajem — udaje spojené s ochranou budov uchovavame 1 rok, hlasové ¢i video zdznamy
a elektronickou komunikaci po dobu stanovenou piislusnymi pravnimi piedpisy nebo po nezbytné
nutnou dobu a zaznamy z informacnich systému 10 let s vyjimkou monitoringu aktivit na zatizenich
spojenych s produkénim prosttedim, kde udaje uchovavame po dobu 30 dnti.

Prijemci osobnich tidaji a zpracovatelé

Vase osobni udaje jsou zptistupnény zejména zaméestnanctim v souvislosti s plnénim jejich pracovnich
povinnosti, pfi kterych je nutné nakladat s osobnimi daji externistlli pouze vSak v rozsahu, ktery je v
tom kterém piipad€ nezbytny a pti dodrzeni veskerych bezpecnostnich opatieni. Vedle toho jsou vase
osobni idaje pfedavany tietim osobam, které se podileji na zpracovani osobnich udajt. Pfed jakymkoliv
predanim vasich osobnich udaji tfeti osob¢ je vZzdy uzaviena pisemna smlouva, ve které je upraveno
zpracovani osobnich tidaju tak, aby obsahovalo stejné zaruky pro zpracovani osobnich udajt, jaké v
souladu se svymi zakonnymi povinnostmi dodrzuje spravce vasich osobnich tdaji. Vyznamni
zpracovatelé jsou spoleCnosti zajistujici provoz, spravu a zabezpeceni budov a informacnich systému
Modré pyramidy.

Dale mohou byt osobni udaje zpfistupnény tietim stranam z jiného divodu, a to vzdy v souladu se
zékonem (napiiklad dozadani soudd, policie apod.).

SPOLECNE BODY TYKAJICI SE SE VSECH DRIVE UVEDENYCH SKUPIN SUBJEKTU
UDAJU

Zpracovani fotografii nebo videozaznamu

Rozlisujeme tii kategorie téchto zpracovani (podle zptisobu ziskani fotografie/videozaznamu):

e Fotografie/videozaznamy potizené Modrou pyramidou — jedna se zejména o fotografie, resp.
videozaznamy k rozhovortim/medailonkiim zvefejnénym bud’ intern¢, nebo extern¢;

o Fotografie/videozdznamy zaslané samotnymi zaméstnanci, napt. pro vstupni kartu do objektt
Modré pyramidy nebo z riznych akci organizovanych Modrou pyramidou, ptipadné Komerc¢ni
bankou i neorganizovanych Modrou pyramidou (fotografie z vyletu pracovnikii pobocky atp.).
I tady se mulze jednat o interni i externi zvefejnéni. V pfipadé Ze se jedna o hromadnou
fotografii/videozaznam, odesilatel odpovida za to, ze tfeti osoby, zobrazené na jim predané
fotografii/videozaznamu Modré pyramidé, mu umoznily pofidit své podobizny a zaroven s nimi
i nakladat;
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o Tteti kategorii je reportazni fotografie. Jedna se o fotografie z hromadnych akci (napft. ze skoleni, z
konferenci apod.), kde jsou dodrzeny ur¢ité podminky jako je dopfedna informace o moznosti
potizeni fotografii/videozaznamt, oznaCeni mista pfisluSnymi piktogramy, respektovani prani
z4znamy nepotizovat.

V piipadé interniho zvefejnéni (na intranetu, v aplikaci pro zaméstnance apod.) se jednd o zpracovani

na zaklad¢é opravnéného zajmu Modré pyramidy, neni proto potieba vas souhlas, ale o zvetejnéni jste

informovani pfi pofizovani fotografie/videozaznamu.

V piipadé externiho vyuziti (zejména na socialnich sitich) je pro kazdé zvetejnéni vyzadovan vas
souhlas, ktery udé€lite zejména prostiednictvim personalniho systému (EGJE).

Samostatnymi kategoriemi jsou:

o fotografie/videozaznamy déti/nezletilych do 18ti let (vyjma reportazni fotografie), kdy je vzdy
vyzadovan souhlas zdkonného zastupce;

o fotografie/videozaznamy osob, které mohou zvetejnéni opravnéné ocekavat ¢i maji propagaci
Modré pyramidy piimo ve smlouve, resp. vymezeni své pracovni pozice a/nebo funkce, napt. CEO,
Clenové predstavenstva, tiskovy mluvci, osoby vystupujici v roli moderatora ¢i ucinkujiciho v
nahravané komunikaci, napt. broadcast (plati pouze pro tuto roli). Ve vSech uvedenych ptipadech
mate moznost pofizeni fotografie/videozaznamu doptedu odmitnout ¢i nasledné uplatnit sva prava
(viz nize kapitola vase prava).

Podminky souhlasu se zverejnénim fotografie/videozaznamu

Souhlas pro konkrétni ucel zvefejnéni udélite:

e formou e-mailu ¢i jinou formou;

o dle jeho specifického znéni zejména k tomu, aby vase podoba, obrazové snimky a obrazové
zdznamy zachycujici vasi podobu byly pouzity, rozumi se Sifeny a rozmnozovany, to v souvislosti
s propagaci Modré pyramidy na nejéastéji vyuzivanych socialnich sitich a webovych strankach,
zejména jde o Facebook, Instagram, LinkedIn, YouTube, Twitter a Jobs.cz. Konkrétni tucel bude
specifikovan v souhlasu;

e vesmyslu ustanoveni § 84 a § 85 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku, a podle NARIZEN{
EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich daji a o volném pohybu téchto udaji a o
zruseni smérnice 95/46/ES (dale jen ,,GDPR*), v§e ve znéni pozdéjsich predpisu;

e na dobu 3 let, pokud v souhlasu nebude uvedena jind doba a/nebo pokud nebude udélen pro
jednorazové vyuziti vasi fotografie a/nebo videozaznamu.

Poskytnuti souhlasu je dobrovolné, je mozné jej odvolat, avSak dle ¢lanku 7 GDPR neni odvolanim
souhlasu dotéena zakonnost zpracovani vychazejiciho ze souhlasu, ktery byl dan pred jeho odvolanim.
Obrazové snimky a zdznamy specifikované vyse nebudou dale aktivn€ pouzivany. Dale nejsou dotcena
prava a povinnosti vas a Modré pyramidy stanovené zvlastnimi pravnimi pfedpisy.

Piedavani osobnich udaji do zahranici

Vase osobni udaje jsou zpracovavany na tizemi Ceské a Slovenské republiky a na izemi dalSich statt,
kde sidli subjekty patiici do skupiny SG nebo zpracovatelé. V piipadé pieshrani¢niho zpracovani jsou
vzdy poskytnuty odpovidajici zaruky k zajisténi ochrany osobnich udaji napt. ve formé standardni
smluvni dolozky nebo zavaznych podnikovych pravidel.
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Zpusob zpracovani osobnich udaji

Zpisob, kterym spravce zpracovava vase osobni udaje, nezahrnuje automatizované rozhodovani a
profilovani.

VASE PRAVA

Vase osobni udaje zpracovavame transparentné, korektné a v souladu s pravnimi piedpisy. Mate
pravo nds pozadat o poskytnuti informace o osobnich udajich o vas zpracovavanych, o ucelu a povaze
zpracovani osobnich udaji a o ptijemcich osobnich udaji. Pokud byste zjistili nebo se domnivali, ze
provadime zpracovani vaSich osobnich udaji v rozporu s ochranou vaseho soukromého a osobniho
zivota ¢i v rozporu s pravnimi piedpisy, jste opravnéni pozadovat po nas vysvétleni, pfipadné pozadovat,
aby ¢len Skupiny KB odstranil ¢i opravil takto vznikly zavadny stav. Mate rovnéz pravo obratit se v
ptipadé poruseni nasich povinnosti na Utad pro ochranu osobnich udajii se Zadosti o zaji§téni opatieni
k naprave.

Jaka mate zakonna prava pii zpracovani vasich osobnich adajua

Pravo na pristup k osobnim udajim
Vase pravo pozadat o vypis osobnich dajt, které o vas spravce eviduje.

Pravo na prenositelnost osobnich udaji (portabilita)
Vase pravo ziskat osobni tidaje, které se vas tykaji a které jste nam poskytli, ve strukturovaném, bézné

pouzivaném a strojové Citelném formatu.

Pravo na vymaz osobnich udaju
Vase pravo pozadovat, aby bez zbytecného odkladu byly smazany vase osobni tidaje, pokud je naplnén

nektery diivod stanoveny pravnimi predpisy.

Pravo na opravu osobnich udaja
Vase pravo pozadovat neprodlenou opravu vasich nepiesnych osobnich udajii, popfipadé jejich
doplnéni.

Pravo na omezeni zpracovani
Vase pravo pozadovat omezeni zpracovani vasich osobnich Udaju v pfipadé divodu stanovenych

pravnimi ptedpisy (napf. z divodu nepiesnosti zpracovavanych osobnich idaju ¢i protipravnosti jejich
zpracovani nebo uplatnéni namitky v pripadé zpracovavani vasich osobnich tdaji zaloZeném na zaklade
naseho opravnéného zajmu).

Pravo nebyt pfedmétem vyhradné automatizovaného rozhodovani
Vase pravo nebyt pifedmétem vyhradné automatizovaného individualniho rozhodovani vcetné

profilovani s pravnimi ¢i obdobnymi t¢inky.
Pravo vznést namitku

V piipadg, ze vase osobni tidaje jsou zpracovavany na zakladé opravnéného zajmu spravce, mate pravo
na namitku.

Pravo podat stiZnost u dozorového uiradu

Vase pravo podat stiznost u dozorového uiadu (Utad pro ochranu osobnich tdaji, www.uoou.cz), pokud
se domnivate, ze pti zpracovani vasich osobnich udaji doslo k poruseni pravidel jejich ochrany.

2. Modra pyramida
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http://www.uoou.cz/

PLATNOST DOKUMENTU
Toto Informa¢ni memorandum je platné a u¢inné ke dni 23.11.2023. Aktualni znéni Informacniho

memoranda Modré pyramidy pro kandidaty, zaméstnance a externi spolupracovniky je vzdy uvetejnéno
na webovych strankach www.modrapyramida.cz/ochrana-osobnich-udaju

2. Modra pyramida
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